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Заключение № 21 

 

На проект решения Собрания МО «Южно-Курильский городской округ»  

«О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников 

муниципальных учреждений муниципального образования «Южно-Курильский 

городской округ», осуществляющих деятельность в области физической культуры 

и спорта, утвержденное решением Собрания МО «Южно-Курильский городской 

округ» от 29.11.2018 № 29/6» 

 

 

Заключение на проект решения Собрания МО «Южно-Курильский городской 

округ» «О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников 

муниципальных учреждений муниципального образования «Южно-Курильский 

городской округ», осуществляющих деятельность в области физической культуры и 

спорта, утвержденное решением Собрания МО «Южно-Курильский городской 

округ» от 29.11.2018 № 29/6» (далее – проект решения) подготовлено в соответствии 

с Положением о контрольно-счетной палате МО «Южно-Курильский городской 

округ», утвержденным решением Собрания МО «Южно-Курильский городской 

округ» от 10.03.2022 № 3/6. 

Проект решения для проведения экспертизы представлен в КСП МО «Южно-

Курильский городской округ» 26.09.2022, с юридическим заключением 

администрации МО «Южно-Курильский городской округ» от 22.09.2022 № 278 и 

финансовым заключением департамента финансов МО «Южно-Курильский 

городской округ» от 22.09.2022 № 277. 

Проектом решения планируется изменение критериев по отнесению 

работников к профессиональным квалификационным группам, наименованию 

должностей, изменению критериев устанавливающих повышающий коэффициент 

образования и надбавки за профессиональное мастерство, изменение должностных 

окладов (ставок заработной платы) работников физической культуры и спорта в 

связи с индексацией в соответствии с законодательством с 01.01.2020 в 1,03 раза, с 

01.10.2021 в 1,037 раза, с 01.09.2022 в 1,082 раза,  так же в целях исключения случаев 

необоснованного премирования руководителей муниципальных учреждений в 

области физической культуры и спорта за выполнение особо важных и срочных 

работ, предусматривается новые критерии на получение премий, а так же форма 

представления о премировании руководителей учреждения.  



Проект решения разработан в целях совершенствования системы оплаты 

работников муниципальных учреждений в области физической культуры и спорта и 

приведения действующей системы оплаты труда в соответствие с нормами 

действующего законодательства, в соответствии с распоряжением Правительства 

Сахалинской области от 15.09.2022 № 631-р «О внесении изменений в Примерное 

положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений 

Сахалинской области, осуществляющих деятельность в области физической 

культуры и спорта, утвержденное распоряжением Правительства Сахалинской 

области от 31.10.2017 № 626-р». 

Исходя из финансово-экономического обоснования разработчика определено, 

что проект решения не предусматривает выделение дополнительных ассигнований 

из бюджета МО «Южно-Курильский городской округ» в виду того, что изменения 

критериев не планирует увеличение заработной платы в целом, а так же что по 

состоянию на текущую дату заработная плата работников муниципальных 

учреждений в области физической культуры и спорта рассчитана исходя из окладов 

(ставок заработной платы) предлагаемые проектом решения.  

На основании вышеизложенного представленный проект решения может 

быть рассмотрен Собранием МО «Южно-Курильский городской округ».  
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