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Заключение № 56 

 

                По результатам экспертизы проекта решения Собрания МО «Южно-

Курильский городской округ» «О внесении изменений в типовое Положение 

об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений, 

подведомственных администрации муниципального образования «Южно-

Курильский городской округ», утвержденное решением Собрания МО 

«Южно-Курильский городской округ» от 27.10.2021 № 110/6. 

 

1. Основание для проведения экспертизы: п.7 ч.2 ст. 9 Федерального 

закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и 

деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации 

и муниципальных образований», п.7 ст. 9 Положения о Контрольно-счетной 

палате муниципального образования «Южно-Курильский городской округ», 

утвержденное решением Собрания МО «Южно-Курильский городской округ» 

от 20 декабря 2013 года № 43. 

2. Цель экспертизы: обеспечение законности расходных обязательств МО 

«Южно-Курильский городской округ» и достоверности оценки их объема. 

3. Предмет экспертизы: проект решения Собрания МО «Южно-

Курильский городской округ» «О внесении изменений в типовое Положение 

об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений, 

подведомственных администрации муниципального образования «Южно-

Курильский городской округ», утвержденное решением Собрания МО 

«Южно-Курильский городской округ» от 27.10.2021 № 110/6 (далее-проект 

Решения). 

 

         Проект Решения представлен в контрольно-счетную палату 09.12.2021 с 

пояснительной запиской департамента финансов МО «Южно-Курильский 

городской округ» от 08.12.2021 № 418, заключениями департамента финансов 

(в т.ч. юридическим) от 09.12.2021 №№ 420 и 419.         

        По итогам экспертизы проекта Решения установлено:  

        Проектом Решения предлагается внести изменения в  типовое Положение 

об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений МО 

«Южно-Курильский городской округ», в части расширения оснований при 

определении стажа работника для выплаты надбавки за стаж, изменяются 



повышающие коэффициенты профессиональных квалификационных групп по 

должностям в сторону увеличения на 20%, так же изменяются повышающие 

коэффициенты особенностей работы по должностям, по которым исключается 

выплата надбавки за стаж.  Оклады руководителей и их заместителей так же 

изменены в сторону увеличения. Все вышеперечисленные изменений связаны 

с необходимостью сохранения уровня заработной платы по действующим 

положениям об оплате труда в отношении каждого из муниципальных 

казенных учреждений и недопущения его снижения. 

        В соответствии с пунктом 4 статьи 86 Бюджетного Кодекса РФ органы 

местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия 

оплаты труда работников муниципальных учреждений. Расходные 

обязательства муниципального образования возникают в результате принятия 

муниципальных правовых актов по вопросам местного значения и иным 

вопросам, которые в соответствии с федеральными законами вправе решать 

органы местного самоуправления. В соответствии с положениями статьи 6 

Бюджетного Кодекса РФ орган местного самоуправления вправе в целях 

обеспечения реализации предусмотренных законодательством РФ 

полномочий создать муниципальное казенное учреждение для оказания 

муниципальных услуг, выполнения работ и (или) исполнения муниципальных 

функций, финансовое обеспечение деятельности которого должно 

осуществляться за счет средств местного бюджета на основании бюджетной 

сметы. Таким образом, принятие проекта Решения обеспечивает законность 

расходных обязательств МО «Южно-Курильский городской округ» в части 

финансового обеспечения деятельности как функционирующих так и 

планируемых к созданию муниципальных казенных учреждений МО «Южно-

Курильский городской округ». 

            По заключению департамента финансов МО «Южно-Курильский 

городской округ» при реализации изменений проекта решения по казенным 

учреждениям потребуется дополнительно средств бюджета в сумме 91,4 тыс. 

рублей при общем сокращении штатной численности по реорганизуемым 

учреждениям на 3,5 единицы.  

  

          По результатам экспертизы проекта решения Собрания МО «Южно-

Курильский городской округ» контрольно-счетная палата МО «Южно-

Курильский городской округ» предлагает Собранию МО «Южно-Курильский 

городской округ» рассмотреть и утвердить проект Решения «О внесении 

изменений в типовое Положение об оплате труда работников муниципальных 

казенных учреждений, подведомственных администрации муниципального 

образования «Южно-Курильский городской округ», утвержденное решением 

Собрания МО «Южно-Курильский городской округ» от 27.10.2021 № 110/6. 

 

 

Председатель КСП МО 

«Южно-Курильский городской округ»                                       Н.В. Паршукова 

 

 


